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PRIENŲ „REVUONOS“ PAGRINDINĖS MOKYKLOS
BENDRUOMENĖS NARIŲ SKATINIMO TVARKOS APRAŠAS

1. BENDROJI DALIS

1.1. Mokyklos bendruomenės narių skatinimas – tai mokyklos bendruomenės narių tobulėjimo, aukštesnių veiklos rezultatų siekimo, dėkojimo už pasiekimus priemonė.

1.2. Mokyklos bendruomenės nariai skatinami pagal mokyklos darbo tvarkos taisykles ir šią tvarką. Skatinimo priemonė skiriama atsižvelgiant į pasiekto rezultato, laimėjimo reikšmingumą, atliktos veiklos svarbą.

2. MOKINIŲ SKATINIMAS

2.1. Raštišką pagyrimą mokiniai gauną už savo iniciatyva atliktą darbą, už pagalbą klasės vadovui, dalykų mokytojams. Pagyrimas įrašomas į mokinio e-dienyno komentarus, iškabinamas klasės stende. Reikšti raštišką pagyrimą savo iniciatyva gali klasės auklėtojas, dalykų mokytojai, administracijos nariai.

2.2. Padėkos raštas per mokyklos gimtadienio šventę įteikiamas mokiniui už puikų ir labai gerą mokymąsi ir aktyvų dalyvavimą mokyklos gyvenime ir savivaldos veikloje, už aktyvų dalyvavimą ir pasiekimus mokyklos renginiuose, akcijose, konkursuose, už mokyklos vardo garsinimą rajono, respublikos, tarptautinėse olimpiadose, konkursuose, varžybose, konferencijose, festivaliuose ir kituose renginiuose. Padėkos įteikiamos mokiniui, skelbiamos mokyklos informacinėje lentoje, internetiniame puslapyje,  e-dienyno komentaruose, mokyklos „Garbės sienoje“, publikuojamos rajoniniuose laikraščiuose. Įteikti padėkos raštą savo iniciatyva gali klasės vadovas, dalykų mokytojai, administracijos nariai.

2.3. Nemokamomis išvykomis skatinami mokiniai, besimokantys puikiais ir labai gerais pažymiais, laimėjusieji rajono (respublikos, tarptautinėse) olimpiadose, varžybose, konkursuose, viktorinose ir kt. Aptarusi mokinio arba klasės pasiekimus, mokyklos taryba priima sprendimą apie išvykos organizavimą.

2.4. Dovanomis skatinami mokiniai, laimėję mokyklos renginiuose, akcijose, konkursuose, dešimtokai pažymėjimų įteikimo šventės metu skatinami dovanomis už pasiekimus moksle ir aktyvią visuomeninę veiklą. Siūlyti mokinius apdovanoti gali klasės vadovas, dalykų mokytojai, administracijos nariai, pasiūlydami direktoriui raštišką arba žodinę skatinimo rekomendaciją, kurioje nurodama, kokios klasės, kokį mokinį ir už ką siūloma skatinti dovanomis.

2.5. Mokinių Prezidento padėkos rašais apdovanojami mokiniai puikiai arba labai gerai lankantys mokyklą, už nuoširdų darbą mokykloje, pagalbą klasės draugams. Padėkos įteikiamos per „Spinduliukų šventę“ dalyvaujant mokyklos administracijai.
2.6. Nemokama išvyka į lankytinas - edukacines vietas apdovanojami mokiniai laimėję I-III vietas mokyklinėse olimpiadose, kurias organizuoja mokytojų metodinės grupės.
2.7. Socialinės pedagogės ir direktorės pavaduotojos ugdymui iniciatyva saldžiomis dovanomis apdovanojamos klasės mažiausiai praleidusios pamokų per savaitę be nepateisintos priežasties.

3. MOKYTOJŲ SKATINIMAS

3.1. Mokytojų tarybos sprendimu mokytojų dienos proga, mokyklos administracija apdovanoja mokytojus už pagalbą mokyklos administracijai bei mokyklos bendruomenei, aktyvią veiklą mokykloje, mokyklos vardo garsinimą, ilgametį darbą mokykloje.
3.2. Mokyklos tarybos sprendimu išrenkamas „Metų mokytojas“, kurio kandidatūra siūloma į rajono „Metų mokytojo“ nominaciją, taip pat  apdovanojamas mokyklos administracijos dovanomis ir padėkos raštu, mokytojo nuotrauka publikuojama garbės lentoje.
3.3. Už puikius mokinių rezultatus,  rajono, respublikos, tarptautinius laimėjimus mokyklos gimtadienio šventės metu mokytojai apdovanojami padėkos raštais ir gėlėmis.

3.4. Už mokyklos vardo garsinimą, sąžiningą ir kūrybingą klasės vadovo pareigų vykdymą, popamokinės dalykinės ir auklėjamosios veiklos organizavimą įteikiami padėkos raštai, skelbiami mokyklos informacinėje lentoje, internetiniame puslapyje,  mokyklos „Garbės sienoje“, publikuojami rajoniniuose laikraščiuose. Žodine padėka mokytojas paskatinamas per mokytojų tarybos posėdžius.
3.5. Gali būti skiriamos piniginės premijos už respublikinių olimpiadų, konkursų, varžybų prizininkų paruošimą ir kitus mokytojų pasiekimus bei papildomą veiklą ugdymo proceso tobulinimui.
3.6. Inicijuoti mokytojų skatinimą gali mokyklos administracija, mokyklos savivaldos

institucijos, metodinė taryba, pateikdamos direktoriui pasiūlymus, kuriuose nurodo, už kokius

pasiekimus ir kokią skatinimo rūšį siūlo.
4. TĖVŲ (GLOBĖJŲ, RŪPINTOJŲ) SKATINIMAS

4.1. Tėvai (globėjai, rūpintojai) skatinami už gerą vaiko auklėjamą, už aktyvią veiklą mokyklos savivaldoje, popamokinėjė veikloje, už pagalbą klasės vadovui, dalykų mokytojams, už materialinę ir kitą paramą mokyklai.

4.2. Siūlyti skatinti tėvus (globėjus, rūpintojus) gali klasės auklėtojas, dalykų mokytojai, administracijos nariai, raštu arba žodžiu pateikdami direktoriui skatinimo rekomendaciją, kurioje nurodoma už kokius pasiekimus ir kieno tėvus (globėjus, rūpintojus) siūloma skatinti.

5. KITŲ MOKYKLOS  DARBUOTOJŲ SKATINIMAS

5.1. Kiti mokyklos darbuotojai skatinami už ilgalaikį ir nepriekaištingą darbą, pagalbą, kuriant ir gerinant mokyklos jaukią aplinką.

5.2. Kiti mokyklos darbuotojai skatinami direktoriaus įsakymu įforminta padėka.

5.3. Siūlyti skatinti mokyklos darbuotojus gali administracija ir darbo kolektyvo atstovų taryba, pateikdami direktoriui skatinimo rekomendaciją, pasiūlymus, kuriuose nurodo, už kokius pasiekimus ir kokią skatinimo rūšį siūlo.
5.4. Mokyklos „Padėkos dienos“ metu mokytojams, mokyklos darbuotojams skiriamos nominacijos, bendru mokyklos darbuotojų ir administracijos nutarimu:

5.4.1. metų naujokas;
5.4.2. geriausia auklėtoja;
5.4.3. geriausias klasės vadovas;
5.4.4. geriausia edukacinė išvyka;
5.4.5. geriausias mokyklos projektas;
5.4.6. geriausias tarptautinis projektas;
5.4.7. metų labdaringas poelgis;
5.4.8. metų darbščiausias;
5.4.9. geriausiai budintis mokytojas;
5.4.10. metų kilniausias poelgis;
5.4.11. metų citata;
5.4.12. metų keliautojas;
5.4.13. metų stilingiausias;
5.4.14. metų geriausias skaitytojas;
5.4.15. metų atradimas;
5.4.16. metų inovacija;
5.4.17. metų renginys.
5.5. Siūlyti skatinti darbuotojus gali mokyklos taryba, direkcinė taryba, steigėjas.
